
Das Teamuhrwerk ist die
konkrete Anwendung des
teamorientierten
Projektmanagement

die Chancen des Faktors
Mensch nutzen

Kommunikation ist
der Nährboden für
erfolgreiche Projekte

Mensch im Projekt

Einführung und Leseoptionen
Kurzbeschreibung aller Kapitel und
Vorschläge für Lesepfade

über die Motivation noch ein Buch über
Projekte zu schreiben

Grundlagen und grundsätzliche
Überlegungen

Menschen, Menschenbild und Identität

Eine Bild von Führung und
Management

Der Sinn von Modellen

Teamorientiertes
Projektmanagement

Was sind Projekte und wann
lohnt sich Projektmanagement

Übersicht klassiches PM

Agiles PM

Motivation des teamorientierten PM

Wann lohnt sich teamorientiertes
PM und wann nicht?

Teamuhrwerk

Gruppendynamik

Modell

Rollenklärungen

Teamuhrwerk im klassischen PM

Kommunikation und Kultur

Aussagen und Wahrnehmungen, 4 Seiten Modell

Konflikte, Konfliktlösung und
Konfliktmanagement

Kultur, Subkultur und
Projektkultur

kulturelle Prägungen, Mann / Frau, beruflich

interkulturelle Konflikte

Kommunikation im virtuellen Raum

Praxis und Methoden

Moderation

Konfliktlösung

Rollenklärungen

Reflexion und Retrospektive

Planung
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